Bestyrelsesforslag Arbejdsdage— Grundejerforeningen Favrholmvaenget

Forslagets overskrift

Arbejdsdage i grundejerforeningen.

Forslag om: Ny struktur for arbejdsdage i grundejerforeningen.

Forslagsstiller

Bestyrelsen

Uddybende beskrivelse af forslaget

Detaljeret beskrivelse af forslaget. Hvorfor fremseettes forslaget, og hvad indebeerer det?

Hvis der er alternative muligheder, bgr de alle beskrives med hhv fordele og ulemper og med en begrundelse for, hvorfor en af I#sningerne
foreslds frem for en anden.

Arbejdsdagene har i de sidste par ar veeret aflyst pa grund af corona. Bestyrelsen vil gerne forsgge med en ny struktur, nar
vi fremadrettet skal afholde arbejdsdage. Det er vores forhabning, at det vil fa flere beboere til at deltage.

Udgifterne til handvaerkere har vaeret stigende i de senere ar. Det samme er tilfeeldet med udgifter til indkgb af planter,
materialer m.v. Hvis vi fremadrettet skal bibeholde det samme niveau for pasning af omradet og herudover renovere og
udvikle dér, hvor det er ngdvendigt, er vi som beboere ngdt til selv at sta for noget af arbejdet. Alternativt vil vores
udgifter stige. Den eneste made vi kan finansiere en sadan stigning pa er ved forhgje feellesudgifterne. Det vil bestyrelsen
meget ngdigt.

Vores forslag gar ud p3, at arbejdsdagene i foreningen laegges pa faste dage og tidspunkter, og at der derudover er
mulighed for at aftale ekstra dage ind i mellem, sdledes at ordningen bliver mere fleksibel. Der skal ikke ske tilmelding til
arbejdsdagene. Man skal bare mgde op.

Vi foreslar, at det er de fremmgdte pa arbejdsdagen, som beslutter hvilke opgaver, der skal Igses pa dagen og
efterfglgende, hvis der aftales ekstra dage.

Bestyrelsen vil legge op til, at der fremadrettet som udgangspunkt kun tilkgbes gartnerhjeelp til graesslaning, haekklipning,
pasning af det nytilplantede omrade op mod Kikhusbakken og vintervedligehold. Beboerne skal sta for det resterende
arbejde. Dvs. beskaering af buske og traeer, nyplantning af blomster, buske og traeer, maling af legeplads, vask af skilte m.v.

Der afsaettes hvert ar 20.000 kr. i budgettet til arbejdsdagene. De kan, afhaengigt af hvad der traeffes beslutning om pa
arbejdsdagene, benyttes til indkgb af planter, maling, redskaber og leje af vaerktgj m.v. Der kan ikke kgbes
handvaerkerhjzelp for belgbet.

Forslaget skal evalueres pa generalforsamlingen i 2024, saledes at der ved behov kan foretages aendringer/justeringer.

Afstemning
Det bgr beskrives preecist, hvad der skal stemmes om. Det bgr formuleres pd en sddan mdde, at der kan stemmes ja eller
nej. Der kan stemmes om flere alternativer. Der skal ogsd vaere mulighed for at stemme nej.

Fra 2022 afholdes der faste arbejdsdage den fgrste sgndag i april og den fgrste sgndag i oktober. 1 2022 afholdes arets
forste arbejdsdag dog sgndag den 24. april. Arbejdsdagen starter kl. 10. Vi mgdes ved flagstangen.

Arbejdsdagen indledes med, at de fremmgdte beboere aftaler, hvilke opgaver der skal udfgres. Det kan besluttes, at de
aftalte opgaver kan Igses pa dagen eller pa et senere tidspunkt.

Opgaven med at vedligeholde, renovere og udvikle faellesomradet skal hovedsageligt varetages pa arbejdsdagene.

Der afszettes arligt 20.000 kr. i budgettet, som der kan disponeres over pa arbejdsdagene. Der kan ikke kgbes
handvaerkerhjaelp for belgbet.

Hvem er ansvarlig for gennemfgrsel af forslaget, hvis det vedtages?




Hvordan skal forslaget gennemfgres?
Kan du selv std som “projektleder”, eller har du brug for hjeelp til det?
Hvor mange personer vurderer du, at der skal indga i et evt. arbejdsudvalg?

Line (nr. 14) og Lene (nr. 72) er “projektledere”.

Kraever forslaget Igbende vedligeholdelse?
Vil det pdvirke foreningens Igbende gkonomi eller andre forhold, hvis forslaget gennemfgres?

Det vil koste op til 20.000 kr. drligt at gennemfgre forslaget.

Kraever forslaget godkendelse hos offentlige myndigheder?
Kan vaere kommune, politi, miljiggodkendelse mv. forslag 1 a) vil mdske kraeve godkendelse af kommunen

Nej

Evt.

Bilag




